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PROCESSO SELETIVO - ENFERMEIRO(A) AUDITOR(A)
A Associagcao Piauiense de Habilitagao, Reabilitacdo e Readaptagao -
ASSOCIAGCAO REABILITAR, inscrita no CNPJ N.° 07.995.466/0004-66 — Filial,
localizada na Av. Presidente Kennedy, N° 1160, Bairro: Morada do Sol, CEP N° 64.056-
375, Teresina (PI), organizacao social sem fins lucrativos, com personalidade juridica

de direito privado, reconhecida como entidade de utilidade publica e de interesse social,
pelo Decreto Estadual n° 12.286/06 e Decreto Municipal n°® 14.526/14.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO /

1.1 A Associacido Reabilitar, por meio do presente Edital, torna publica a abertura de J
Processo Seletivo Simplificado Misto, destinado ao cargo de ENFERMEIRO(A) )"
AUDITOR(A), para atuagéo no projeto da Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa |
(NMDER), em Teresina — PI. {

CLAUSULA SEGUNDA - PRINCIPAIS ATRIBUIGOES DO CARGO

2.1 PRINCIPAIS ATRIBUIGOES DO CARGO DE ENFERMEIRO(A) AUDITOR(A)
PARA ATUAGAO NA NOVA MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA - NMDER

1. Vivenciar a identidade organizacional da Associag&o Reabilitar; \
2. Participar dos treinamentos anuais; \
3. Proporcionar atendimento cordial e eficiente, indicando remodelagdes de
procedimentos quando os mesmos nao estiverem coerentes com a pratica

exigida para garantia da qualidade e dos padrbes de servigos definidos pela

entidade;

4. Auditoria interna do processo de admissao e construcdo do prontuario do

paciente;

5. Analise e revisado de prontuarios/procedimentos;

6. Auditoria in loco de prontuarios nos setores de internacéao;

7. Apoio durante avaliagdo da auditoria SUS;

8. Analise, atualizacao e supervisao de CNEs;

9. Apoio de auditoria para equipe de assisténcia multiprofissional,

10. Analise de processamento faturamento BPA; Wpso
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11. Atualizag&o de habilitagdo de leitos, servigos e procedimentos SUS.

12. Ministrar treinamentos e palestras para usuarios e colaboradores, quando
necessario;
13. Executar demais atividades correlatas ao cargo, segundo necessidades

da area e direcionamento do superior imediato.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA O CARGO /

Ensino Superior completo em Enfermagem;
e Pos-Graduacédo concluida em Auditoria em Enfermagem ou Auditoria

em Servicos de Saude ou areas correlatas; /
e Necessario registro no Conselho Profissional, /

e Experiéncia anterior comprovada de pelo menos seis meses na fungao.
CLAUSULA QUARTA - DAS INFORMACOES DA VAGA

e Saldrio: de acordo com a carga horaria e piso salarial da categoria
profissional;
e Alimentacéo in loco;

e \Vale Transporte. \

CLAUSULA QUINTA - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

e Analise curricular;
¢ Avaliacdo de Conhecimentos;
e Entrevista por Competéncias;

e Entrevista com o gestor da area.

Destacamos que todas as nossas vagas também s&o inclusivas e destinadas a pessoas

com deficiéncia (PcD).
CLAUSULA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo tera validade de doze meses a partir da data de divulgacéo dos

aprovados, se houver a necessidade, sera prorrogado uma vez por igual periodo;
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6.2 Sera permitida a participacdo apenas dos profissionais que atendam aos requisitos

descritos neste edital;

6.3 A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas do processo seletivo
implicara diretamente em sua desclassificacédo, inclusive 0 ndo comparecimento na

data estipulada para realizagao do exame admissional, sem aviso prévio;

6.4 A admissao do candidato aprovado estara condicionada a apresentacdo do exame
meédico admissional com parecer de aptidao, emitido pelo servico de saude ocupacional

indicado pela Associagao Reabilitar

6.5 A ndo apresentagao dos documentos solicitados e/ou irregularidades em qualquer
documento apresentado excluira automaticamente o candidato do processo seletivo, {

mesmo que verificadas a qualquer tempo;

6.6 Para obter direito a contratagdo, o candidato devera ter participado de todas as

etapas previstas neste edital, bem como ter sido aprovado em cada uma delas;

6.7 Em caso de empate com demais candidatos, sera aprovado para a vaga em aberto

o candidato que obtiver o melhor desempenho na entrevista por competéncias. Os |

demais classificados serdo mantidos em banco pelo prazo de doze meses apos a \

divulgacao do resultado final no site da Associagao Reabilitar;

6.8 As informacbes referentes a este Edital, como confirmagdo de data, local e
informacdes sobre as etapas do processo seletivo deverdo ser acompanhadas pelo

candidato via e-mail e/ou telefone.

6.9 A contratacao dos candidatos classificados apds a homologacgao do resultado final,
s6 sera efetuada, se forem atendidas todas as condi¢des estabelecidas neste edital, e
sera realizada segundo as normas do Regulamento de Recursos Humanos e
Normativas Internas da ASSOCIACAO REABILITAR, respeitando as normas legais de
contratagao do regime celetista, bem como em raz&o do exercicio funcional alusivo a

area especifica do cargo.
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CLAUSULA SETIMA - POLITICA DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
7.1 Nos termos da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), o candidato, ao efetuar sua inscricdo, consente de forma livre, informada e
inequivoca com o tratamento de seus dados pessoais pela Associagao Reabilitar,
exclusivamente para as finalidades relacionadas a gestdo do presente processo

seletivo, compreendendo as etapas de inscricdo, analise curricular, entrevistas,

comunicacao institucional e eventual admisséo.

7.2 O consentimento abrange a autorizagédo para o fim especifico de que os dados
fornecidos sejam tratados para a conclusao da inscricdo no processo seletivo, bem
como para a elaboracao do perfil do candidato e realizacdo de contatos referentes: ao
processo seletivo; a efetivacdo de matricula; a campanhas e pesquisas de marketing,
satisfacdo e avaliacdo institucional, podendo, ainda, haver compartilhamento com
terceiros, devidamente autorizados pela Associagao Reabilitar, exclusivamente para as
finalidades informadas e de acordo com as politicas de privacidade da Associacéo
Reabilitar, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢ao de Dados
(LGPD).

7.3 O tratamento dos dados observara os principios da finalidade, necessidade,
transparéncia, seguranga e confidencialidade, sendo vedada qualquer utilizacédo para

propositos distintos dos previstos neste edital.
CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 O candidato sera o unico responsavel pela veracidade, autenticidade e exatidao
das informagdes e documentos apresentados, respondendo administrativa, civil e
penalmente por eventuais irregularidades, falsificagbes ou omissdes verificadas, ainda

que posteriormente a contratagao.

8.2 A Associagao Reabilitar reserva-se o direito de anular, revogar, suspender ou adiar,
total ou parcialmente, este processo seletivo, a qualquer tempo, por razdes de
conveniéncia administrativa ou fato superveniente devidamente justificado, sem que

caiba aos candidatos qualquer direito a indenizacao, ressarcimento ou reclamacgao.
wDso
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8.3 A inscricdo do candidato implicara plena ciéncia e aceitagdo das normas e

condi¢cbes estabelecidas neste edital, ndo podendo alegar desconhecimento de seu

conteudo.

8.4 Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e

documentos apresentados neste processo.

8.5 Este edital e suas eventuais retificagdes serdo divulgados exclusivamente pelos
meios oficiais de comunicacgao institucional da Associagao Reabilitar, sendo pelo site:
www.reabilitar.org.br e/ou plataforma PandaPé, cabendo ao candidato acompanhar

todas as publicacdes, prazos e convocagdes pertinentes ao certame.

Walter de Sowsa Oliveina

Walter De Sousa Oliveira

Superintendente Administrativo Financeiro

da como Organizagao Social - Decreto Estadual 2.286/2006 Av. Higino Cunha, n" 1515, Bairro llhotas

a como Organizag nicl n* 4614 1 EF 22 sina-P|
Entidade de Utilidad 86) 3232-0353

Entidade de Utilidade Publica e Inter




Certificado de Concluséo

Identificacdo de envelope: CAC1C1CA-068C-87B8-81BE-D467D04783AF
Assunto: PROCESSO SELETIVO - ENFERMEIRO AUDITOR

Envelope fonte:

Documentar paginas: 5

Certificar paginas: 1

Assinatura guiada: Ativado

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado
Fuso horario: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros

Status: Original
18/08/2026 08:46:37

Eventos do signatario

Walter de Sousa Oliveira
walter.oliveira@reabilitar.org.br

Superintendente Administrativo-Financeiro
Associacédo Reabilitar

Nivel de seguranca: E-mail, Autenticagdo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrdnico:
Nao oferecido através da Docusign

Eventos do sighatario presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados
Eventos de copia

Eventos com testemunhas
Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope

Envelope enviado
Entrega certificada
Assinatura concluida
Concluido

Eventos de pagamento

Assinaturas: 1
Rubrica: 4

Portador: Ana Paula Lima de Oliveira
ana.lima@reabilitar.org.br

Assinatura

Walter de Sowsa Oliveina

Adocéo de assinatura: Estilo pré-selecionado
Usando endereco IP: 191.247.14.208
Assinado com o uso do celular

Assinatura

Status

Status

Status

Status

Status

Assinatura

Assinatura

Status

Com hash/criptografado
Seguranca verificada
Seguranca verificada
Seguranca verificada

Status

D docusign

Status: Concluido

Remetente do envelope:

Ana Paula Lima de Oliveira

Av. Higinio Cunha, 1515 - llhotas
Teresina, Pl 61014-220
ana.lima@reabilitar.org.br
Endereco IP: 177.107.30.46

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 18/08/2026 08:47:53
Visualizado: 18/08/2026 09:00:55
Assinado: 18/08/2026 09:01:11

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data

Carimbo de data/hora
18/08/2026 08:47:53
18/08/2026 09:00:55
18/08/2026 09:01:11
18/08/2026 09:01:11

Carimbo de data/hora



		2026-08-18T12:01:53+0000
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




